
 

 
 
 
 

 

 

Kreismäuse – Ein starkes Team freut sich auf Dich! 
 

Du suchst eine Ausbildung mit Zukunftsperspektive, die Deinen Fähigkeiten und Interessen ent-
spricht? Du bist kreativ, sprudelst vor Ideen und liebst es für die uns anvertrauten Kinder Verantwor-
tung zu übernehmen? Dann starte bei uns Deine Ausbildung und bewirb Dich jetzt!!! 
 

 

Für uns steht das Kind im Mittelpunkt! 
 

Die Kindertagesbetreuung Kreismäuse AöR ist eine moderne und innovative Trägerin von insgesamt 
42 Kindertageseinrichtungen im Dürener Kreisgebiet mit hohem Qualitätsanspruch an die individu-
ellen Bildungschancen im Rahmen der liebevollen Betreuung, Förderung und Entwicklung der Kin-
der.  
 
Wir suchen  
 

Auszubildende im Rahmen einer praxisintegrierten 

Ausbildung (PIA) zur Erzieherin/zum Erzieher 

(m/w/d) 
 

Die Ausbildung findet im dualen System (gleichwertiger Anteil an Praxis und Theorie – kein Block-
unterricht) für die Dauer von 3 Jahren statt. 
 
Folgende Voraussetzungen müssen erfüllt sein:  
 

• Schulplatz an einer Fachschule für Sozialpädagogik 
 

• Mittlerer Schulabschluss (FOR) und eine nicht einschlägige abgeschlossene Berufsausbil-
dung und ein einschlägiges berufliches Praktikum; mindestens 480 Stunden in Teilzeit oder 
6 Wochen in Vollzeit, welches gerne in einer unserer Einrichtungen absolviert werden kann. 

oder 

• Allgemeine Hochschulreife und ein einschlägiges berufliches Praktikum; mindestens 6 Wo-
chen in Vollzeit oder 480 Stunden in Teilzeit, welches gerne in einer unserer Einrichtungen 
absolviert werden kann. 

oder 

• Fachoberschule für Sozial- und Gesundheitswesen, Klasse 11 und Klasse 12 (Fachhoch-
schulreife) 

oder 

• Mittlerer Schulabschluss (FOR) und eine abgeschlossene einschlägige Berufsausbildung 
von mindestens zweijähriger Dauer. 

oder 

• Zweijährige Höhere Berufsfachschule für Sozial- und Gesundheitswesen (Fachhochschul-
reife) APO-BK Anlage C 

 
  



 

Wir bieten   
 

• Beschäftigung bei einem modernen, wertschätzenden und mitarbeiterorientierten Arbeitge-
ber 

• Bezahlung nach TVAöD-Pflege sowie alle tariflichen Vorteile (30 Tage Urlaub, Jahresson-
derzahlung, betriebliche Altersvorsorge etc.) 

• umfassende Beratung und Begleitung durch unsere Kita-Leitungen, pädagogische Fachbe-
raterinnen und ein kompetentes und engagiertes Kita-Team  

• sehr gute Chancen für eine Übernahme nach erfolgreich abgeschlossener Ausbildung  
 

Die Kindertagesbetreuung Kreismäuse AöR fördert die Gleichstellung aller Mitarbeiterinnen und  
Mitarbeiter. Die gesellschaftliche Vielfalt des Kreisgebietes soll sich auch bei den Beschäftigten wi-
derspiegeln. Bewerbungen von Frauen und Männern sind unabhängig von kultureller und sozialer 
Herkunft, Alter, Religion, Weltanschauung, Behinderung oder sexueller Identität willkommen. 
 

Wir freuen uns auf Deine Bewerbung bis zum 02.05.2024. 
Per E-Mail im PDF-Format an: personal-kreismaeuse@kita-kreis-dueren.de  
postalisch: Kindertagesbetreuung Kreismäuse AöR, Bismarckstraße 16, 52351 Düren 
 

Für weitere Informationen steht Frau Gabriela Lenzen von der Personalabteilung gerne unter der 
Rufnummer: 02421/ 22 1083016 zur Verfügung.  
Vorsorglich wird des Weiteren darauf hingewiesen, dass keine Rücksendung von Bewerbungsunter-
lagen erfolgt. Mit Ablauf des Bewerbungsverfahrens werden alle erhaltenen Angaben/Daten/Unter-
lagen unter Beachtung der DSGVO vernichtet. 
 
  


