Kindertagesbetreu::g KR E I s
mavse ; DUREN

Eine Einrickfung des Kreises Diren (ASR) SEEN & ENTDECKEN

Zum 01.01.2025 ggf. friilher suchen wir, die Kindertagesbetreuung Kreismause AGR, fur unsere
neue Kindertageseinrichtung "Vicusmause" in Nérvenich eine

Stellvertretende Kita-Leitung (m/w/d)

Wer wir sind:

Fur uns steht das Kind im Mittelpunkt!
Die Kindertagesbetreuung Kreisméuse AR ist eine moderne und innovative Tragerin von insge-
samt 42 Kindertageseinrichtungen im Durener Kreisgebiet mit hohem Qualitatsanspruch an die
individuellen Bildungschancen im Rahmen der Férderung und Entwicklung der Kinder.

lhre Aufgaben:

partnerschaftliche Unterstitzung und Zusammenarbeit mit der Kita-Leitung
eigenverantwortliche Ubernahme des Blromanagements

zukunftsorientierte Gestaltung und Umsetzung padagogischer Rahmenbedingungen
fursorgliche und liebevolle Betreuung und Erziehung unserer Kinder

konstruktive und wertschatzende Zusammenarbeit mit Trager, Eltern, Kooperationsbe-
teiligten und zustandigen Behdrden

e Reprasentation der Tragerschaft und der Kita

Fachliches Anforderungsprofil:
e mindestens abgeschlossene Ausbildung zur sozialpadagogischen Fachkraft
e mindestens zweijahrige einschlagige padagogische Berufserfahrung als Fachkraft
e gute Microsoft Office-Kenntnisse (Word, Excel, Power Point)

Personliches Anforderungsprofil:
e vielfaltige Fachkompetenz und Leidenschaft fir Ihren Beruf
e Begeisterung fir die Arbeit mit Kindern — fur Sie steht das Kind im Mittelpunkt
e hervorragendes Organisationsgeschick und Durchsetzungsvermégen
e Eigeninitiative, Leistungsbereitschaft, Loyalitat und Empathie
e Teamfahigkeit, Flexibilitdt und Kreativitat
e Begeisterungsfahigkeit fir neue Aufgaben

Was bieten wir lhnen:

e eine moderne, wertschatzende und mitarbeiterorientierte Tragerstruktur

e Bezahlung nach TV&D sowie alle tariflichen Vorteile (30 Tage Urlaub, Jahressonderzah-
lung, Zusatzversorgung etc.)
unbefristeter Arbeitsvertrag
Vereinbarkeit von Familie und Beruf durch verschiedene Arbeitszeitmodelle
interessante Fort- und Weiterbildungsmdglichkeiten
umfassende Beratung und Begleitung durch unsere padagogischen Fachberaterinnen
und das Verwaltungsteam

Die Kindertagesbetreuung Kreismause AOR fordert die Gleichstellung aller Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter.

Die gesellschaftliche Vielfalt des Kreisgebietes soll sich auch bei den Beschaftigten widerspie-
geln. Bewerbungen sind unabhangig von kultureller und sozialer Herkunft, Alter, Religion, Welt-
anschauung, Behinderung oder sexueller Identitat willkommen.

Als grof3e, moderne, 6ffentliche Tragerin von Kindertageseinrichtungen schatzen und honorieren
wir lhren Einsatz. Wir férdern Potentiale und Talente unserer Mitarbeitenden und bieten eine
wertschatzende Unternehmenskultur des Miteinanders.

Dazu gehoren kurze Entscheidungswege und grof3e Gestaltungsraume flir neue Ideen sowie eine
inhaltlich anspruchsvolle Tatigkeit in einem spannenden Arbeitsfeld.




Wir haben lhr Interesse geweckt?

Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung bis zum 18.08.2024.

Per E-Mail im PDF-Format an: personal-kreismaeuse@kita-kreis-dueren.de
postalisch: Kindertagesbetreuung Kreismause A6R, Bismarckstralle 16, 52351 Diren

Fir weitere Informationen steht lhnen Frau Mirjam Stollenwerk von der Personalabteilung gerne
unter der Rufnummer: 02421/ 22 1083021 zur Verfigung. Vorsorglich wird des Weiteren darauf
hingewiesen, dass keine Ricksendung von Bewerbungsunterlagen erfolgt. Mit Ablauf des Be-
werbungsverfahren werden alle erhaltenen Angaben/Daten/Unterlagen unter Beachtung der
DSGVO vernichtet.




